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 مؤهلات العلميةال 

 الدرجة العلمية : دكتوراه في الإدارة العامة 1

 اللقب العلمي: مدرس 2

3 
كلية الإدارة والاقتصاد / قسم الإدارة  -جامعة بغداد / بكالوريوس في الإدارة العامة 

   2015/  2014في عام  - عامة

4 
كلية الإدارة والاقتصاد / قسم الإدارة  -جامعة بغداد ماجستير في علوم الإدارة العامة / 

 2018في عام  - عامة

5 
كلية الإدارة والاقتصاد / قسم  -جامعة بغداد دكتوراه فلسفة في علوم الإدارة العامة/ 

 2018في عام  - الإدارة عامة

6 
 العامةالتخصص العام : دكتوراه في الإدارة 

 التخصص الدقيق : نظرية منظمة وسلوك تنظيمي

 

 المهاراتدورات وال 

 2017/ جامعة بغداد لسنة  دورة تطوير مهارات الحاسوب 1

 2017/ جامعة بغداد لسنة لغة الإنكليزية دورة تطوير مهارات ال 2

 العلمية(شهادة مشاركة في ورشة تدريبية )الخطوات الأساسية للنشر في المجلات  3

 المشاركة في برنامج التنمية البشرية واعداد القادة في معهد اعداد قادة المستقبل. 4

5 
شهادة مشاركة في دورة طرائق التدريس من مركز التطوير والتعليم المستمر / 

 الجامعة العراقية.

6 
المستمر / شهادة مشاركة في دورة سلامة اللغة العربية من مركز التطوير والتعليم 

 الجامعة العراقية.

7 
حضور العديد من المناقشات والمؤتمرات العلمية التي تخص برامج التطوير الإداري 

 والفكر الاستراتيجي.

 (.Microsoft officeاستخدام الحاسوب بمستوى جيد جداً وبرامج ) 8

 تحدث وكتابة اللغة الإنكليزية بمستوى جيد. 9

 والدراسات العلمية بمستوى ممتاز. إمكانية اعداد البحوث 10

 إمكانية اعداد والقاء المحاضرات العلمية بمستوى ممتاز. 11
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 بحوث المنشورةال 

1 

تأثير القيم التنظيمية في النجاح الاستراتيجي/ بحث تحليلي ديوان وزارة 

 .النفط
 مجلة العلوم الاقتصادية والإدارية

2 
(The Role of Organizational Values in Commitment of 

Employees) 

International Journal of Science and Research (IJSR) 

3 

(The Relationship between Inclusive Leadership and corporate 

entrepreneurship: Analytical Research in the Ministry of Higher 

Education and Scientific Research). 

Journal of Contemporary Issues in Business and Government 

4 
(The effect of inclusive leadership in open innovation strategies). 

INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN SOCIAL 

SCIENCES & HUMANITIES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

curriculum vitae C.V 
Dr. Mustafa AbdulAbbas Assad 

 

 Personal data 
Name Mustafa AbdulAbbas Assad 

Date of birth 24 / 3 / 1992 
Residence address Baghdad 

Phone number 07701654806 

Email mostafa.a@cois.uobaghdad.edu.iq 

 

 Academic qualifications 
1 Academic Degree: Doctorate in Public Administration 

2 Scientific title: teacher 

3 
Bachelor’s degree in Public Administration / University of 
Baghdad - College of Administration and Economics / 
Department of Public Administration - in 2014/2015 

4 
Master of Science in Public Administration / University of 
Baghdad - College of Administration and Economics / 
Department of Public Administration - in 2018 

5 
Doctor of Philosophy in Public Administration Sciences / 
University of Baghdad - College of Administration and 
Economics / Department of Public Administration - in 2018 

6 
General specialty: Doctorate in Public Administration 
Specialization: Organization theory and organizational behavior 

 
 Courses and skills 

1 
Computer skills development course / University of Baghdad 
for the year 2017 

2 
English language skills development course / University of 
Baghdad for the year 2017 

3 
Certificate of participation in a training workshop (basic steps 
for publishing in scientific journals) 

4 
Participation in the human development and leadership 
preparation program at the Institute for Preparing Future 
Leaders. 



5 
Certificate of participation in the teaching methods course 
from the Center for Development and Continuing Education / 
Iraqi University. 

6 
A certificate of participation in the Arabic language safety 
course from the Center for Development and Continuing 
Education / Iraqi University. 

7 
Attending many scientific discussions and conferences related 
to administrative development programs and strategic 
thought. 

8 
Use of computers at a very good level and Microsoft Office 
programs 

9 Speak and write English at a good level. 

10 
The ability to prepare scientific research and studies at an 
excellent level. 

11 
The ability to prepare and deliver scientific lectures at an 
excellent level. 

 

  Published research 
1 

The Impact of Organizational Values in achieve Strategic 
Success/ Analytical Research in the Iraq Ministry of Oil. 
Journal of Economic and Administrative Sciences 

2 
(The Role of Organizational Values in Commitment of 

Employees) 

International Journal of Science and Research (IJSR) 

3 

(The Relationship between Inclusive Leadership and corporate 

entrepreneurship: Analytical Research in the Ministry of Higher 

Education and Scientific Research). 

Journal of Contemporary Issues in Business and Government 

4 
(The effect of inclusive leadership in open innovation strategies). 

INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN SOCIAL 

SCIENCES & HUMANITIES 

 


